
30 分～の無料
WEB セミナー 

 

＜東京働き方改革推進支援センター主催セミナー＞ 

 
 

 

セミナーでは、コロナ禍で注目となった「テレワーク」における管理職の役割、ハラスメント対応、働き方改革関連法対応

等について、わかりやすくコンパクトにお伝えします。 

会社だけでなくご自宅など、どこからでも参加いただけます。 

 

★対象者／ どなたでもご参加いただけます。（主に事業主、人事労務担当者 など） 

 日時 セミナーテーマ 担当講師 

①  
令和4 年3 月11 日（金）11:00－11:30 

(約30 分) 

テレワークで求められる管理職の役割 社会保険労務士 

深尾 和未 

②  
令和4 年3 月14 日（月）11:00－11:40 

(約40 分) 

クレーマー・ヘビークレーマー対応 『大手損害

保険会社苦情受付係 3,144 件の証言』 

特定社会保険労務士 

井上 久 

③  
令和4 年3 月22 日（火）11:00－11:30 

(約30 分) 

必見‼ 社員のメンタルトラブル防ぎます‼ 

～メンタル不調の方の見分けから対応まで～ 

特定社会保険労務士 

上野 孝子 

④  
令和4 年３月25 日（金）11:00－11:30 

(約30 分) 

管理職が知っておきたい 

パワハラに関する基礎知識 

社会保険労務士 

益永 治英 

 

 

★申込方法／ 以下の URL・QR コードよりお申し込みください。 

URL :  https://task-work.com/tokyo-center/#seminar   
＜令和3年度 東京労働局委託事業＞ 東京働き方改革推進支援センター 

<お問合せ＞東京働き方改革推進支援センターWEB セミナー事務局 ☎ 0120－232－865 

 

 

 

 

＜注意事項：ご協力のお願い＞ 

本セミナーは Zoom の「ミーティング方式」にて運営しております。  

「ミーティング方式」は、セミナーに参加されるすべての方が画面を共有するため、参加者の方のお名前などが 他の参加者の方にわからないように、

セミナーご参加にあたり、あらかじめ表示名（スクリーンネーム）を「参加者」又は「ゲスト」にご変更をお願い致します。  

お名前の表示をご変更いただいていない場合には、一旦ご退出いただき、お名前の表示をご変更の上、 改めてご入室をお願い致します。  

セミナーのご参加にあたり、大変ご不便をおかけして、誠に申し訳ございませんが、東京労働局からの指導によるものであり、 何卒ご理解いただき

ますようよろしくお願い申し上げます。 

 

 


